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Projekt „Klub Młodzieżowy Nasze Miejsce ”realizowany jest przez Fundację na Rzecz Rozwoju KSW Vladislawia w ramach  LSR na lata 2016-2023 LGD Miasto Włocławek, w ramach RPO Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa: 11. Wzrost aktywizacji społeczno-zawodowej mieszkańców objętych Lokalnymi Strategiami Rozwoju, Działanie 11.1: Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR. Dofinansowanie projektu z EFS wynosi: 50.000.00 zł

REGULAMIN
 KLUBU MŁODZIEŻOWEGO 
NASZE MIEJSCE

§ 1
1. Klub Młodzieżowy ( zwany dalej Klubem ) jest miejscem, w którym młodzież może korzystać z wieloaspektowego wsparcia: edukacyjnego, integracyjnego, profilaktycznego i artystyczno-kulturalnego
2. Klub został utworzony w ramach projektu grantowego Lokalnej Grupy Działania Miasto Włocławek w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, działanie 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR 
3. Klub ma swoją siedzibę w Fundacji na Rzecz Rozwoju KSW Vladislawia ul. Żabia 12 a,      87-800 Włocławek oraz w  ZAZ  ul. Łęgska 20
4. Klub młodzieżowy jest miejscem, w którym młodzież może korzystać z wieloaspektowego wsparcia: edukacyjnego, integracyjnego, profilaktycznego i artystyczno-kulturalnego.
5.  Plan pracy Klubu Młodzieżowego będzie wywieszany w gablocie ogłoszeń.

§ 2
1. Klub zakłada realizację celów:
a) wsparcie procesu edukacyjnego przez pomoc w nauce i przezwyciężanie trudności szkolnych; 
b) pomoc w odkryciu potencjału i predyspozycji zawodowych;
c) wzmocnienie procesu integracji ze społeczeństwem;
d) kształtowanie umiejętności w zakresie pełnienia ról społecznych, rozwój zdolności interpersonalnych i postaw prospołecznych;
 e) wzmocnienie poczucia własnej wartości i dostarczenie pozytywnych wzorców zachowań; 
 f) zapewnienie bezpiecznych form spędzanie czasu wolnego, rozwój talentów i zainteresowań;
2. Odbiorcami klubu są dzieci i młodzież zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w wieku od 6/7 lat do 18 roku życia z zastrzeżeniem, iż osoby niepełnoletnie przyjmowane będą za zgodą rodzica lub opiekuna prawnego. 
3. Odbiorcami wsparcia są także otoczenie osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym
4. W ramach klubu może być realizowany program rówieśniczy. Program polega na organizowaniu liderów/doradców, którzy pomagają rówieśnikom w różnych sferach ich funkcjonowania, m.in.;
a) Edukacyjnej – (pomoc w nauce) – uczniowie klas starszych pomagają młodszym kolegom w zrozumieniu materiału szkolnego;
b) Działania o charakterze socjoterapeutycznym – (pomoc w zajęciach, wspieranie kolegów w pokonywaniu
c) Profilaktycznej (pomoc w akcjach profilaktycznych) – promowaniu zdrowego stylu życia, przeciwdziałanie uzależnieniom podczas akcji profilaktycznych;
d) Mediacyjnej (pomoc w mediacjach) – rozwiązywanie konfliktów rówieśniczych, w sytuacjach problemowych.
5. W ramach podejmowanych działań klubu będzie  realizował trzy z ośmiu kompetencji kluczowych spośród:
 a. kompetencji w zakresie rozumienia i tworzenia informacji,
 b. kompetencji w zakresie wielojęzyczności,
 c. kompetencje matematyczne oraz kompetencji w zakresie nauk przyrodniczych, technologii i inżynierii, 
 d. kompetencje cyfrowych; 
 e. kompetencji osobistych, społecznych i w zakresie umiejętności uczenia się,
 f. kompetencje obywatelskich,
 g. kompetencji w zakresie  przedsiębiorczości,
 h. kompetencji w zakresie świadomość i ekspresji kulturalnej.
6. Godziny funkcjonowania klubu nie kolidują z wypełnieniem obowiązku szkolnego dzieci
i młodzieży. W dni nauki szkolnej, zajęcia w klubie są realizowane popołudniami, poza planem zajęć szkolnych tak, aby uczestnicy w sposób aktywny mogli skorzystać
z oferowanego wsparcia. W dni wolne od nauki szkolnej funkcjonowanie klubu może obywać się również w godzinach przedpołudniowych.
7. Zajęcia w Klubie planowane są w dniach poniedziałku do piątku, w godzinach 15.00 – 18.00 oraz w soboty i dni wolne od nauki szkolnej z wyłączeniem świąt od 10.00-16.00.  Terminy zajęć w Klubie ustalone będą w okresach miesięcznych.  Harmonogram pracy Klubu zgodnie z przyjętym przez Fundację planem realizacji projektu zostanie umieszczony w siedzibie Fundacji na Rzecz Rozwoju KSW Vladislawia, na stronie internetowej Fundacji oraz w ZAZ  ul. Łęgska 20


§ 3
1.  Zatrudnione w ramach projektu osoby prowadzące Klub Młodzieżowy posiadają wykształcenie wyższe na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, terapia integracji sensorycznej, zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, specjalista ds. bhp oraz uprawnienia do prowadzenia zajęć z socjoterapii.
2. Osoby prowadzące Klub Młodzieżowy zobowiązane są do ewidencjonowania uczestników, w tym założenia karty dla każdego uczestnika.
3. Bezpośredni nadzór merytoryczny nad działalnością Klubu sprawuje Kierownik Klubu Młodzieżowego.
4.  Kadra merytoryczna projektu odpowiedzialna jest za:
a) Prowadzenie warsztatów  mających na celu aktywną integracje dzieci i młodzieży, w tym zajęć o charakterze wychowawczym i interdyscyplinarny. 
b) Rozwijanie zainteresowań i zdolności dzieci i młodzieży w oparciu o alternatywne sposoby spędzania wolnego czasu; 
d) Pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych, opartych na diagnozie indywidualnej i grupowej; 
e) naukę pracy w zespole;
f) współpraca i regularny kontakt z rodzinami/opiekunami wychowanków.
g) ewidencjonowania uczestników, w tym założenia karty dla każdego uczestnika.
h) sporządzania comiesięcznych sprawozdań z zakresu realizowanych zadań.
5. Pod opieką jednego opiekuna/wychowawcy może przebywać łącznie maksymalnie 12 dzieci/młodzieży.
6. Klub prowadzi zajęcia zgodnie z harmonogramem zamieszczonym w siedzibie klubu.


§ 4

1. Pobyt dzieci i młodzieży  w Klubie jest dobrowolny i nieodpłatny.
2.  Udział w zajęciach organizowanych w ramach Klubu  możliwy jest pod warunkiem przedłożenia opiekunowi/wychowawcy dokumentów: formularz rekrutacyjny, oświadczenie o miejscu zamieszkania, umowa uczestnictwa w projekcie.

§ 5

Warunki dla uczestników projektu do korzystania z Klubu Młodzieżowego:
1. W klubie mogą przebywać wyłącznie strony realizowanego projektu.
2. Regularne uczestnictwo w zajęciach dydaktycznych, wynikających z planu zajęć.
3. Przestrzeganie zasad właściwego zachowania w miejscu pobytu z uwzględnieniem ustalonych norm wynikających z przepisów prawa w tym zasad tolerancji dla innych osób.
4. Dbanie o czystość i estetyczny wygląd pomieszczenia Klubu Młodzieżowego oraz sprzętu będącego na jego stanie.
5. Przestrzeganie zasad BHP i PPOŻ.
6. Wykonywanie poleceń osób pracujących w Klubie Młodzieżowym.

§ 6
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowień. Zmiany niniejszego regulaminu dokonywane są w formie pisemnej i podawane do wiadomości poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń w biurze projektu i stronie internetowej w zakładce projekt „Klub Młodzieżowy Nasze Miejsce”.
2. W kwestiach nieujętych w niniejszym Regulaminie ostateczną decyzję podejmuje Beneficjent.
3. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu należy do Beneficjenta.
4. Regulamin wchodzi w życie 01.12.2021 r.
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