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REGULAMIN NABORU I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE GRANTOWYM 
Klub Młodzieżowy „Strefa dobrego Słowa. Laboratorium Humanistyki”

§ 1
Postanowienia ogólne

1. Niniejszy regulamin określa warunki naboru, proces rekrutacji oraz warunki udzielania wsparcia w ramach Projektu grantowego Klub Młodzieżowy „Strefa dobrego Słowa. Laboratorium Humanistyki” w ramach LSR na lata 2016-2023 LGD Miasto Włocławek, w ramach RPO Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa: 11. Wzrost aktywizacji społeczno-zawodowej mieszkańców objętych Lokalnymi Strategiami Rozwoju, Działanie 11.1: Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR.
2. Ilekroć w niniejszym regulaminie mowa o:
· „Projekcie” – należy przez to rozumieć Projekt Klub Młodzieżowy „Strefa dobrego Słowa. Laboratorium Humanistyki”,
· „Beneficjencie, Realizatorze Projektu, Organizatorze” – należy przez to rozumieć Fundację na Rzecz Rozwoju Kujawskiej Szkoły Wyższej we Włocławku „Vladislawia”, 87-800 Włocławek, pl. Wolności 1.
·  „Biurze Projektu” - należy przez to rozumieć Biuro Projektu, 87-800 Włocławek, pl. Wolności 1 
· „Uczestnika Projektu” – należy przez to rozumieć osobę zakwalifikowaną do Projektu, z którą Realizator Projektu podpisał umowę uczestnictwa w Projekcie grantowym.

§ 2
Informacje o Projekcie

1. Projekt realizowany jest na podstawie umowy zawartej pomiędzy Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Działania  Miasto Włocławek, ul. Żabia 12 a, 87-800 Włocławek, a Fundacją na Rzecz Rozwoju Kujawskiej Szkoły Wyższej we Włocławku „Vladislawia”, pl. Wolności 1, 87-800 Włocławek.
2. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego w ramach LSR na lata 2016-2023 LGD Miasto Włocławek, w ramach RPO Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa: 11. Wzrost aktywizacji społeczno-zawodowej mieszkańców objętych Lokalnymi Strategiami Rozwoju, Działanie 11.1: Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR. 



3. Celem Projektu jest aktywna integracja środowiska młodzieży waz z ich otoczeniem              w formule Klubu Młodzieżowego.
4. Organizator założył, że w Projekcie udział weźmie 30 osób (12 K, 18 M). 
		
§ 3
Pojęcia

1. Projekt – Projekt pn. Klub Młodzieżowy „Strefa dobrego Słowa. Laboratorium Humanistyki”.
2. Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Klub Młodzieżowy „Strefa dobrego Słowa. Laboratorium Humanistyki”
3. Osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym to osoby:
a) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej;
b) osoby, o których mowa w art. 1 ust.2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
c) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczające pieczę zastępczą oraz rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
d) osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestępczości zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2016 r. poz. 1654, z późn. zm.);
e) osoby przebywające w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych i młodzieżowych ośrodkach socjoterapii, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198, z późn. zm.)
f) osoby z niepełnosprawnością – osoby z niepełnosprawnością w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepełnosprawnościami w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;
g) rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością, o ile co najmniej jeden z rodziców lub opiekunów nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad dzieckiem z niepełnosprawnością
h) osoby korzystające z PO PŻ.

4. Osoba z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym –osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrożonymi ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, wspólne zamieszkujące i gospodarujące, a także inne osoby z najbliższego środowiska osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym można uznać wszystkie osoby, których udział w projekcie jest niezbędny dla skutecznego wsparcia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym należą także osoby sprawujące rodzinną pieczę zastępczą lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastępczej, osoby prowadzące rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego.
5. Uczestnik/czka Projektu ( UP) to osoba, która:
a) spełnia kryteria formalne, tj.
· zamieszkuje teren LSR Miasto Włocławek
· posiada status osoby zagrożonej ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,
· jest w wieku 6/7l. –18l.
b) została zakwalifikowana do udziału w Projekcie w oparciu o Regulamin rekrutacji i udziału w Projekcie, 
c) złożyła formularz zgłoszeniowy i przeszła pomyślnie proces rekrutacji,
d) podpisała (w przypadku osób małoletnich – podpisuje opiekun prawny) umowę uczestnictwa w Projekcie i inne wymagane dokumenty.

§ 4
Zakres wsparcia

1. Realizator Projektu zaplanował w Projekcie działania warsztatowe i środowiskowe  wspomagające wzrost aktywność i efektywności społecznej, wzrost wiedzy lub umiejętności w zakresie wsparnia  osób zagrożonych ubóstwem lub  wykluczeniem społecznym, wzrost wiedzy z zakresu edukacji: 10 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym m.in.: korzystających ze świadczeń pomocy społecznej  oraz  10 osób z otoczenia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 
1. Działania warsztatowe w ramach projektu grantowego skierowane są do 20 osób (12K, 8 M).
Działania warsztatowe  w projekcie realizowane będą zgodnie z Programem Klubu Młodzieżowego „Strefa dobrego Słowa. Laboratorium Humanistyki” składającego się z 5 bloków tematycznych:
I. Sieciowe eksperymenty – 88 godzin dla 10 osób
Bloki tematyczne: 
· Skarbiec czy śmietnik ? Internet jako źródło wiedzy i niewiedzy (fake news) 
· Dlaczego robimy sobie selfie? Cyfrowy narcyzm 
· Bezpieczni w necie? Oblicza cyberprzemocy
· Literatura – poziom 2.2. Fanfiction – nowe praktyki i kulturowe cyfrowych tubylców 
II. Pracownia dziennikarstwa – 76 godzin. 
Bloki tematyczne: 
· Newsroom i co więcej? Praca redakcji i telewizji,
· Tnij, sklejaj, opowiadaj. Montaż materiałów audio i wideo,
· Świat w mgnieniu przesłony. Kuchnia fotoreportażu,
· „By język giętki..” Sztuka felietonu,
· Jak pisać, by inni chcieli czytać? Warsztaty dziennikarskie i edytorskie,
III. Medialne wybuchy – 84 godziny
Bloki tematyczne:
· Język na sprzedaż. Mechanizmy reklamy,
· Rządzić językiem. Władza i mechanizmy manipulacji społecznej,
· Czy rzeczywistość jest ciekawsza od fikcji? Poetyka i psychologia paradokumentów (docuscript),
· Nowy rodzic – nowe dziecko. Who is who w wizerunkach współczesnej rodziny,
IV. Substancje filmowe i muzyczne - 136 godz. 
· Dlaczego ludzie kochają się bać? Psychologia i antropologia horroru,
· Kwiat i korzenie. Utwory muzyczne w kontekście epoki,
· Od Heraklesa do Batmana. Herosi w kulturze
· I żyli długo i szczęśliwie? Filmy bez happy endu,
· Tak różni tak podobni. Warsztaty interkulturowości. Miłość i zemsta w filmie i serialu, 
V. Składniki miękkie- 48 godzin 
· Jak Cię słyszą, tak Cię piszą. Technika głośnego czytania,
· „Lustereczko, powiedz przecie..”. Sztuka autoprezentacji,
· Zajęcia integracyjne,
· Coaching rówieśniczy.
VI. Spotkania z prelegentami – 3 
VII. Wyjścia do redakcji telewizji - 3
VIII.  Wyjścia do redakcji radia - 3






§ 5
Zasady i kryteria rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona będzie od 8 kwietnia 2019r. (20 osoby). Rekrutacja prowadzona będzie w sposób otwarty, zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn. Rekrutacja do projektu zostanie przeprowadzona na terenie m. Włocławek z wykorzystaniem działań bezpośrednich:
· Wizyty w szkołach podstawowych i ponadgimnazjalnych 
· Spotkania z Dyrektorami szkół, nauczycielami i rodzicami
Oraz pośrednio:
· Poprzez plakaty, 
· Nagrania w lokalnej  telewizji i radiu,
· Internet, na stronie internetowej Fundacji (specjalna zakładka), na FB Fundacji
2. Warunkiem przystąpienia do Projektu jest złożenie przez kandydata dokumentów rekrutacyjnych (formularza rekrutacyjnego wraz z wymaganymi dokumentami, zaświadczeniami, oświadczeniami itp.). 
3. Podanie danych przez Uczestnika Projektu jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu.
4. Osoba zainteresowana udziałem w projekcie po wypełnieniu formularza rekrutacyjnego, na podstawie którego dokonana zostanie weryfikacja kryteriów obligatoryjnych uczestnictwa, odbędzie rozmowę z członkami Komisji rekrutacyjnej, którzy dokonają oceny punktowej preferującej określonych Uczestników projektu. Na jej podstawie Zespół Rekrutacyjny sporządzi listę podstawową i rezerwową.
5. Kryteria rekrutacji:
a. Kryteria diagnostyczne– ocena 0-1 pkt., max 9 pkt. (nie spełnia – 0 pkt. / spełnia 1 pkt.).
b. [bookmark: _GoBack]Kryteria premiujące– ocena 0-1 pkt. max 2 pkt. (nie spełnia – 0 pkt. / spełnia 1 pkt.).
6. O zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie decyduje spełnienie kryteriów określonych                       w § 4 ust. 4 a oraz suma punktów uzyskana po analizie dodatkowych kryteriów określonych w § 4 ust. 5 a, b. 
7. Opracowana zostanie lista rankingowa – 20 osób z największą liczbą punktów zostanie zakwalifikowanych do Projektu. 
8. W przypadku wyczerpania się limitu wolnych miejsc w projekcie zostanie stworzona lista rezerwowa, na której znajdą się osoby, które spełniają kryteria dostępu, ale nie zakwalifikowały się z uwagi na małą liczbę punktów przyznanych za kryteria dodatkowe.
9. W przypadku nie zrekrutowania założonej liczby uczestników przeprowadzona zostanie rekrutacja uzupełniająca i wówczas będzie przebiegała, poza wyznaczonym terminem,                       do momentu zrekrutowania pełnej grupy.
10. W przypadku rezygnacji Uczestniczka projektu zakwalifikowana zostanie kolejna osoba                 z listy rezerwowej. 
11. Osoby zakwalifikowane oraz niezakwalifikowane do Projektu zostaną o tym poinformowane telefonicznie.


§ 6
Uczestnictwo w Projekcie

1. Za dzień rozpoczęcia udziału w Projekcie przyjmuje się datę przystąpienia do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.
2. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziału w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności, w przypadku, gdy rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych, niemożliwych do przewidzenia w chwili podpisania umowy.
3. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie Uczestnik zobowiązany jest do złożenia pisemnego oświadczenia dotyczącego przyczyn rezygnacji.
4. Uczestnik Projektu może zostać skreślony z listy Uczestników Projektu w wypadku nie wypełniania postanowień zawartych w umowie uczestnictwa lub naruszenia postanowień niniejszego regulaminu. Decyzję o skreśleniu z listy Uczestników Projektu podejmuje Kierownik Projektu.
5. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udziału w Projekcie z przyczyn nieuzasadnionych lub skreślenia z listy Uczestników Projektu spowodowanego niewypełnieniem postanowień zawartych w niniejszym regulaminie uczestnictwa w Projekcie, Uczestnik jest zobowiązany do zwrotu poniesionych kosztów uczestnictwa w Projekcie.
6. Uczestnik projektu kończy udział w projekcie z chwilą zakończenia ostatniego warsztatu. 

§ 7
Obowiązki stron

1. Realizator Projektu  zobowiązuje się do:
· zapewnienia zaplecza lokalowego, sprzętowego i kadrowego niezbędnego do realizacji Projektu,
· realizacji Projektu grantowego zgodnego z  wytycznymi i właściwymi przepisami prawa dotyczącymi realizacji poszczególnych form wsparcia tj. przeprowadzenia warsztatów                               i działań środowiskowych. 
2. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do:
· uczestnictwa w Projekcie grantowym.
· aktywnego, regularnego i punktualnego uczestnictwa w warsztatach i działaniach środowiskowych.  
· podpisywania w trakcie udziału w zajęciach list obecności. 
· wypełniania dokumentów koniecznych do realizacji Projektu,
· bieżącego informowania Realizatora o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić dalszy udział uczestnika w projekcie (najpóźniej w ciągu 3 dni od zaistnienia ww. okoliczności),
· udostępnienia danych osobowych potrzebnych do monitorowania wskaźników kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji, a także do przekazania informacji na temat swojej sytuacji po opuszczeniu Projektu. 
· informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem umożliwienia Realizatorowi Projektu wywiązywania się z obowiązków dotyczących sprawozdawczości Projektu

§ 8

Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem 08 kwietnia 2019r. i obowiązuje przez cały czas trwania Projektu.
2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania Projektu, o czym niezwłocznie poinformuje Uczestników Projektu.
3. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej Realizatora Projektu (www.fundacjavladislawia.pl), w Biurze Projektu 87-800 Włocławek, pl. Wolności 1
4. W sprawach nieuregulowanych, nieujętych w Regulaminie, ostateczną decyzję podejmuje Koordynator Projektu.
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